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Introduccion

En nuestro Colegio Arturo Prat, creemos firmemente que una convivencia educativa positiva es esencial para el desarrollo
integral de todos nuestros estudiantes. La convivencia educativa no solo implica la ausencia de conflictos, sino también la
promocion de un entorno donde prevalezcan el respeto, la inclusion y la colaboracion. Nuestro compromiso es proporcionar
un ambiente seguro y acogedor que fomente el aprendizaje y el crecimiento personal de cada miembro de nuestra

comunidad educativa.

El presente Manual de Convivencia Educativa ha sido disefiado con el propésito de establecer las normas y procedimientos
gue guiaran nuestras interacciones diarias, garantizando una convivencia arménica y constructiva. Este documento refleja
nuestros valores institucionales y nuestra conviccion de que tanto estudiante, docente, padre, madre y apoderado, como

también personal administrativo tiene un papel fundamental en la construccion de un ambiente escolar enriquecedor.

Invitamos a toda nuestra comunidad, del Colegio Arturo Prat, a familiarizarse con este manual y a participar activamente
en la promocion de una convivencia basada en el respeto mutuo, la responsabilidad y la solidaridad. Juntos, podemos

construir un espacio donde todos se sientan valorados y motivados a alcanzar su maximo potencial.

ARTICULO 1°: OBJETIVOS.

1.1 La Comunidad Educativa del Colegio Arturo Prat de Puente Alto, frente al imperativo de mantener una sociedad
arménica y sana entre sus miembros establece el presente Manual de Convivencia Educativa con el objetivo de normar

las interrelaciones personales de sus integrantes creando un ambiente grato en el desarrollo del proceso pedagdgico.

1.2 El presente reglamento tiene por finalidad promover y desarrollar en todos los integrantes de la comunidad educativa
(estudiantes, docentes y asistentes de la educacién, asistentes de la educacion, personal administrativo, padres y
apoderados), los principios y elementos que construyan una sana convivencia educativa, con especial énfasis en una

formacién que favorezca la prevencion de toda clase de violencia o agresion.

1.3 Asimismo, establecen protocolos de actuacion para los casos de maltrato escolar, los que deberan estimular el

acercamiento y entendimiento de las partes en conflicto e implementar acciones reparatorias para los afectados.
1.4 Lo anterior, es sin perjuicio de impulsar acciones de prevencioén tales como talleres de habilidades socio-afectivas,

habilidades para la vida, alfabetizacion emocional, competencias parentales, entre otros, teniendo en cuenta especialmente

el Proyecto Educativo Institucional (PEI).
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ARTICULO 2°: CONCEPTOS.

2.1 La sana convivencia educativa es un derecho y un deber que tienen todos los miembros de la comunidad educativa,
cuyo fundamento principal es la dignidad de las personas y el respeto que éstas se deben. Es un aprendizaje en si mismo
gue contribuye a un proceso educativo implementado en un ambiente tolerante y libre de violencia, orientado a que cada
uno de sus miembros pueda desarrollar plenamente su personalidad, ejercer sus derechos y cumplir sus deberes

correlativos.

2.2 Por comunidad educativa se entiende aquella agrupacion de personas que, inspiradas en un propésito comun,
integran nuestra institucién educativa, incluyendo a estudiantes, padres, madres y apoderados, profesionales de la

educacion, asistentes de la educacion, equipos docentes directivos y sostenedores educacionales.

2.3 Se entendera por maltrato escolar cualquier acto que cause dafo fisico, emocional o psicolégico a una persona
realizada en forma escrita, verbal o a través de medios tecnoldgicos o cibernéticos, dentro del colegio y/o con equipos del
colegio, en contra de cualquier integrante de la comunidad educativa, con independencia del lugar en que se cometa.
Puede ser un incidente aislado o continuo, cuyas caracteristicas incluye abuso fisico (golpes, empujones), abuso emocional
(insultos, humillaciones), negligencia (abandono, falta de atencién), entre otros. La intencién del maltrato no siempre tiene
la intencion de intimidar o controlar; a veces puede resultar de descuidos, negligencia o falta de habilidades de las personas

responsables del cuidado. Puede ser un evento Unico o repetido, pero no necesariamente es sistematico como el acoso.

2.4 Se entendera por acoso escolar cualquier comportamiento persistente y repetitivo dirigido hacia una persona con la
intencién de causar dafio emocional, psicol6gico o fisico, realizada en forma escrita, verbal o a través de medios
tecnolégicos o cibernéticos, dentro del colegio y/o con equipos del colegio, en contra de cualquier integrante de la
comunidad educativa, con independencia del lugar en que se cometa. Incluye acciones como burlas, insultos, rumores,
exclusion social, amenazas y agresiones fisicas. También puede manifestarse a través del ciberacoso, que ocurre en
medios digitales. El propoésito del acoso es intimidar, controlar o humillar a la victima. Suele haber un desequilibrio de poder
entre el acosador y la victima. El acoso es generalmente un comportamiento continuado y sistematico a lo largo del tiempo.

ARTICULO 3: DERECHOS Y/O DEBERES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

3.1 Todos los integrantes de la comunidad educativa Arturo Prat deberan promover y asegurar una sana convivencia
educativa y realizar sus actividades bajo las maximas del respeto mutuo y la tolerancia.

3.2 Los miembros de la comunidad educativa Arturo Prat tienen derecho a desarrollarse en un ambiente sano y a recibir la
formacion integral necesaria para construirlo. En caso de que dicho ambiente no se cumpla o se vea afectado, sus

integrantes tendran derecho a denunciar, reclamar, ser oidos y exigir que sus demandas sean atendidas en resguardo de
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sus deberes y/o derechos. A su vez, estan obligados a colaborar en el tratamiento oportuno de situaciones de conflicto o

maltrato entre

cualquiera de los integrantes de la comunidad educativa y en el esclarecimiento de los hechos denunciados.

3.3 Son derechos de los estudiantes:

3.3.1

3.3.2

3.3.3

3.34

3.35

3.3.6

3.3.7

3.3.8

3.3.9

3.3.10

3.3.11

3.3.12

3.3.13

3.3.14

Recibir un proceso educativo y formador integral, de calidad, que le proporcione las competencias exigidas

por la sociedad.

Ser respetados en sus condiciones personales segun la diversidad de cada uno presente.

Ejercer todas las garantias, establecidas por las normativas a los estudiantes.

Ser escuchados en sus planteamientos, conservando el respeto hacia las personas y el conducto regular,

segun corresponda la situacién.

Recibir un trato deferente y de respeto de parte de cualquier funcionario del establecimiento.

Apelar a una instancia superior ante una medida disciplinaria que ellos y ellas estimen inadecuadas.

Trabajar en un ambiente limpio y ordenado que le procure una mejor calidad de vida estudiantil.

Desarrollar sus actividades de aprendizaje en una infraestructura adecuada a sus necesidades.

Ser reconocidos y tratados como personas, con identidad propia.

Participar del proceso de ensefianza — aprendizaje en concordancia con los Planes y Programas aprobados

por el Ministerio de Educacién, adaptados a la realidad educativa propia del Establecimiento.

Recibir una educacion que les ofrezca oportunidades para su formacion integral.

Recibir una atencion y educacién adecuada, oportuna e inclusiva y no ser discriminado arbitrariamente.

Estudiar en un ambiente tolerante y de respeto mutuo, sin ser objeto de tratos vejatorios o degradantes y

de maltratos psicologicos.

Recrearse y descansar sanamente.
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3.3.15 Actuar con libertad y respeto para expresar sus opiniones y emitir juicios responsablemente.

3.3.16 Recibir textos de estudios otorgados por el MINEDUC, de acuerdo a las disposiciones que emanen cada

afio de dicha secretaria de estado.

3.3.17 Recibir un trato respetuoso de cualquier funcionario del centro educativo Arturo Prat, retribuyendo con la

misma actitud.

3.3.18 Ser respetado en cuanto a su libertad de conciencia, creencias, convicciones religiosas, morales e

ideoldgicas.

3.3.19 Que se respeten las tradiciones y costumbres de los lugares donde residen segun el PEI.

3.3.20 Igualdad ante las Normas y Reglamentos.

3.3.21 Desempefiar funciones y cargos, en la directiva de curso, en aquellos niveles que sea aplicable.

3.3.22 Participar en las actividades organizadas por el Centro Educativo Arturo Prat.

3.3.23 Participar, previa autorizacion de Direccién, en actividades solidarias que beneficien a su curso y

comunidad Pratiana.

3.3.24 Solicitar textos y materiales audiovisuales en el Centro de Recurso para el Aprendizaje (CRA), segun las

normas establecidas.

3.3.25 Ser escuchado a través del conducto regular establecido segun el orden de prioridad, el que serd conocido
por el estudiante al ingresar al centro educativo. Este conducto esta constituido en el siguiente orden:
Profesor de asignatura, Profesor jefe, Encargada de la Unidad Técnica Pedagégica o Encargado de
Convivencia Educativa y finalmente Directora.

3.3.26 Formular peticiones y solicitar reconsideraciones en forma respetuosa.

3.3.27 Que se registren en el libro de clases sus conductas y desempefios positivos.

3.3.28 Participar en actividades extraescolares ofrecidas por el Centro Educativo Arturo Prat, respetando las

normas de convivencia y disciplina establecidas en el presente RI.
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3.3.29

3.3.30

3.3.31

3.3.32

3.3.33

3.3.34

3.3.35

3.3.36

3.3.37

3.3.38

3.3.39

3.3.40
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Recibir atencién por los profesionales especialistas de acuerdo con sus necesidades educativas y a las

posibilidades del Centro Educativo Arturo Prat.

Expresar su identidad y creatividad respetando los valores y normas del Centro Educativo Arturo Prat.

Recibir orientacion escolar, y personal cuando el estudiante lo requiera.

Utilizar las dependencias del Centro Educativo Arturo Prat que estén a su disposicion durante el desarrollo

del Régimen Curricular, conforme a lo dispuesto por Direccion.

Conocer sus calificaciones o los criterios aplicados (tabla de especificaciones) en cualquier instrumento

evaluativo.

Conocer oportunamente Calendario de Evaluaciones, segin corresponda al nivel de ensefianza del

estudiante.

Recibir orientacién en cuanto al 4rea de convivencia educativa, por parte del profesor de asignatura,

profesor jefe, Directivos y Unidad de Convivencia Educativa.

Conocer las observaciones negativas que se le hagan, al momento de ser consignadas en su Hoja de vida,

dentro del libro de clases.

Ser oido en los descargos y apelaciones frente a investigaciones de orden disciplinaria o situaciones

particulares que lo ameriten.

Ser evaluado, calificado y promovido de acuerdo con el Reglamento de Evaluacién y Promocién del

Establecimiento Arturo Prat.

Recibir de sus Profesores, Directivos Docentes o Direccion del centro educativo Arturo Prat, informaciones

oportunas y pertinentes relacionadas con su conducta, rendimiento y proceso de aprendizaje general.
Organizarse en asociaciones de personas para lograr fines en el &mbito educativo y especialmente en

relacién con la convivencia educativa, tales como Directivas de Curso y Centro de Alumnos, en las

instancias que las leyes de educacién lo permitan.
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3.4 Son deberes de los estudiantes:

34.1

3.4.2

3.4.3

3.4.4

3.4.5

3.4.6

3.4.7

3.4.8

3.4.9

3.4.10

3.4.11

3.4.12

3.4.13

3.4.14

3.4.15

Serd obligacién que cada estudiante del colegio Arturo Prat tener un apoderado para todo efecto normativo

interno y legal.

Respetar el conducto regular: Profesor jefe, docente de asignatura, Convivencia Educativa, Unidad Técnico
Pedagogica, Direccién.

Participar activamente en las actividades programadas en su curso y colegio, formales e informales, con o sin

evaluacion sumativa.

Cumplir a cabalidad con sus tareas, trabajos escolares, materiales y horarios de clases.

Cumplir con el horario establecido como jornada académica segun los planes de estudio.

Cumplir con asistencia diaria a clases, considerando que el porcentaje minimo de promocién es de un 85%.

Mantener una disciplina adecuada al proceso de aprendizaje, con un vocabulario correcto, conducta respetuosa

y responsabilidad.

Respetar la diversidad de sus compaferos y miembros de la comunidad Arturo Prat, sea cual sea esta; religiosa,

politica, orientacién sexual o cualquier otra.

Mantener una conducta de auto cuidado personal en su seguridad, salud, alimentacién e higiene personal.
Informar a su apoderado de las comunicaciones enviadas por los docentes y la direccion del establecimiento.
Abandonar la sala durante los recreos, dependiendo de las condiciones climaticas.

Mantener la limpieza y orden en la sala de clases.
Integrar comisiones de trabajos en beneficio de la comunidad escolar.

Los estudiantes que cursen cuarto medio, deberdn tener un compromiso especial con el colegio, participando

en las actividades que este les solicite y cumpliendo con pardmetros de asistencia y puntualidad.

Los estudiantes deben cumplir diariamente con sus tareas y sus Utiles escolares necesarios para el trabajo

escolar.
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3.4.16

3.4.17

3.4.18

3.4.19

3.4.20

3.4.21

3.4.22

3.4.23

3.4.24

3.4.25

3.4.26

3.4.27

3.4.28

3.4.29

3.4.30

3.4.31

Identificarse con el PEI del colegio Arturo Prat.

Respetar la formacion y orientacion del centro educativo.

Cumplir el Reglamento Interno, Manual de Convivencia Escolar y sus protocolos anexos.

Cumplir con el Reglamento de Evaluacién y Promocién Escolar.

Respetar a todos los miembros de la Comunidad Escolar Pratiana brindando un trato digo, respetuoso y no

discriminatorio a todos los integrantes de la comunidad educativa.

Conservar un comportamiento responsable dentro y fuera del centro educativo, empleando un lenguaje

correcto y una actitud adecuada, de modo de no incurrir en faltas a la moral y a las buenas costumbres

Promover relaciones fraternas y democraticas entre comparieros.

Comprometerse con los valores del centro educativo Arturo Prat.

Respetar las opciones religiosas de otras personas.

Participar respetuosamente de las ceremonias institucionales.

Mantener una correcta y adecuada presentacion personal, lo que incluye usar el uniforme oficial del colegio

Arturo Prat.

Mantener la higiene y presentacion personal, la cual debera advertirse en la vestimenta, cuerpo y cabello,

limpio y peinado de forma ordenada y sin maquillaje, ufias pintadas, aros grandes.

Mantener buenos modales, lenguaje y trato dentro o fuera del centro educativo Arturo Prat.

Respetar el juego y la recreacion de los demas.

Resguardar la presentacién de cuadernos, libros, documentos, trabajos, informes, etc.

Utilizar el uniforme reglamentario en las clases de educacion fisica.
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3.4.32

3.4.33

3.4.34

3.4.35

3.4.36

3.4.37

3.4.38

3.4.39

3.4.40

3.4.41

3.4.42

3.4.43

Mantener una actitud de respeto en los actos y otras actividades que se desarrollen fuera y dentro del

Establecimiento.

Respetar y acatar las recomendaciones, érdenes e instrucciones, de cualquier docente o asistente de la
educacion, siempre y cuando no atente con su dignidad personal. Si fuera éste el caso, el estudiante debera
dar cuenta inmediata a Encargado de Convivencia Educativa, solicitando dejar constancia escrita para iniciar

cualquier proceso y/o protocolo.

Cumplir con la jornada escolar. Los estudiantes podran retirarse en horas de clases solo si el apoderado lo
requiere personalmente y suscribe una autorizacion por escrito para tales efectos. En caso contrario, solo

podran ser retirados por quien haya sido designado por el apoderado a través de los conductos oficiales.
Ingresar al centro educativo 5 minutos antes del toque de timbre, la puerta se cerrara a la hora exacta
registrandose los estudiantes atrasados en la medida que vayan llegando, de manera previa a su ingreso a

clases.

Las inasistencias seran justificadas personalmente o a través de comunicacién escrita por el apoderado,

adjuntandose certificado médico si corresponde.

Entregar tareas, trabajos de investigacion, informes, entre otros, de manera puntual, manteniendo el debido

cuidado y esmero en su presentacion.

Cumplir con los materiales solicitados por los profesores.

Utilizar adecuadamente su material escolar.

Participar en las actividades extraprogramaticas con responsabilidad, entusiasmo y perseverancia.

Mantener un comportamiento que no afecte el normal desarrollo de las actividades académicas en la sala de

clases, asi como en las demas actividades que se desarrollen al interior del centro educativo Arturo Prat.

Cuidar las dependencias del centro educativo Arturo Prat., especialmente bafios, mobiliarios, paredes. Sin

rayar ni destruirlos.

Prescindir de dispositivos (incluido celulares), que perturben el normal funcionamiento de las clases. El profesor
retendrd estos objetos, durante la hora de clases y al final de ésta, evaluara la entrega del objeto al estudiante

0 podré llamar al apoderado para su entrega.
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3.4.44

3.4.45

3.4.46

3.4.47

3.4.48

3.4.49

Informar a cualquier funcionario del centro educativo Arturo Prat sobre situaciones de emergencia que puedan

afectar a los estudiantes.

Abstenerse de utilizar cualquier medio tecnolédgico para: ofender, amenazar, injuriar, calumniar o desprestigiar

a cualquier integrante de la Comunidad Escolar Pratiana.

Cumplir con la presentacién de circulares y comunicaciones emanadas por el centro educativo Arturo Prat,

hacia los apoderados o viceversa.

Mantener el aseo de la sala de clases, lugar de estudio y del centro educativo en general.

Respetar todos los documentos oficiales del centro educativo Arturo Prat, en especial el libro de clases,

carpetas y cualquier otro documento exclusivo de profesores y personal administrativo.

Asistir a la totalidad de las horas de clases establecidas en el horario, en cada asignatura del plan de estudio.
Aquellos que no cumplan con un minimo de 85% de asistencia a las clases realizadas durante el afio, quedan

expuestos a una repitencia de curso.

3.5 Son derechos de los padres, madres y apoderados:

3.5.1 Recibir informacion sobre el desarrollo escolar de su pupilo.

3.5.2 Participar en las actividades programadas por nuestro colegio Arturo Prat.

3.5.3 Solicitar entrevistas con profesores y otros funcionarios del colegio Arturo Prat.

3.5.4 Participar en la revisién y/o actualizacién de proyectos, planes y reglamentos en que sea necesaria su

concurrencia.

3.5.5 Recibir una educacién de calidad para sus pupilos.

3.5.6 Elegiry ser elegido para algun cargo de representatividad como apoderado.

3.5.7 Presentar proyectos en beneficio de nuestro colegio Arturo Prat.

3.5.8 Tener conocimiento de acuerdos emanados por el Consejo Escolar, quien debera informar a la comunidad

escolar Arturo Prat.

10
Fundacién Abriendo Futuro — Colegio Arturo Prat



COLEGIO

ARTURO PRAT

DESDE 1951

3.5.9 Recibir informacion oportuna sobre el avance del proceso de aprendizaje de los estudiantes, tanto en

reuniones ordinarias como en horario de atencion del profesor jefe y/o profesores de asignatura.
3.5.10 Ser atendido en sus inquietudes por parte del Encargado de Convivencia Educativa, procurando dejar
constancia escrita de cualquier situacidn que requiera ser investigada, a través de los conductos regulares
establecidos para ello.

3.5.11 Que los estudiantes reciban una educacién y formacién sustentada en los valores insertos en el PEI.

3.5.12 Conocer en cada periodo semestral y durante el transcurso del afio escolar, el resultado del rendimiento

académico y logros alcanzados por los estudiantes.

3.5.13 Solicitar con antelacion, entrevistas con los directivos y/o profesores.

3.5.14 Dialogar con quien corresponda, sobre los problemas y dificultades en el proceso de formacion de los

estudiantes.

3.5.15 Ser tratados con respeto y consideracion por cada uno de los miembros de la Comunidad Educativa Arturo
Prat.

3.5.16 Participar en todas las instancias y/o actividades que el centro educativo disponga para el logro de su

Mision.

3.5.17 Organizarse en asociaciones de personas para lograr fines en el ambito educativo, y especialmente en

relacién con la convivencia educativa, tales como directivas de curso y Centro de Padres y Apoderados.

3.5.18 Utilizar instalaciones y/o dependencias del centro educativo Arturo Prat, previa coordinaciéon con la

Direccion, para el desarrollo de actividades inherentes a su rol de apoderados.

3.5.19 Ser atendidos por todos los directivos, encargado de convivencia educativa, encargada de la unidad técnico

pedagogica y docentes, previa solicitud, cuidando respetar el conducto regular establecido:

3.5.20 Académica:

3.5.20.1 Profesor de asignatura.

3.5.20.2 Profesor jefe.
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3.5.20.3 Encargada de Unidad Técnica Pedagdgica.
3.5.20.4 Direccion.
3.5.21Disciplinaria y Convivencia Educativa:
3.5.21.1 Profesor de asignatura.
3.5.21.2 Profesor jefe.
3.5.21.3 Encargado de jornada.
3.5.21.4 Equipo de Convivencia Educativa.
3.5.21.5 Encargado de Convivencia Educativa.
3.5.21.6 Direccion.
3.5.22 Otras Materias:
3.5.22.1 Organizacion de apoderados.
3.5.22.2 Direccién y/o Representante Legal.
3.6 Son deberes de los padres, madres y apoderados:
3.6.1 Cumplimiento total del rol como apoderado, lo que implica:
3.6.1.1 Cumplir con el conducto regular para sus peticiones y/o planteamientos: profesor jefe, profesor de
asignatura, PIE (si pertenece al Programa de Integracion Escolar), encargados de jornada,
encargada de Unidad Técnico Pedagdgica y finalmente, Direccion, segun corresponda la situacion.
3.6.2 El apoderado debe comunicarse en forma directa, presencial o via telefénica (al nimero del colegio Arturo

Prat) en caso de algun requerimiento urgente, este serd el inico medio formal de comunicacién y no a través

del celular de los estudiantes.
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3.6.3

3.6.4

3.6.5

3.6.6

3.6.7

3.6.8

3.6.9

3.6.10

3.6.11

3.6.12

3.6.13

3.6.14

3.6.15
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Justificar las inasistencias y atrasos de su pupilo con la debida comunicacién firmada por él, o un certificado

médico entregado al profesor jefe y/o de manera presencial si asi se requiriese.

Informar de toda enfermedad, impedimento fisico, psiquico y/o cognitivo que afecte a su pupilo, debidamente

certificados por el profesional respectivo, teniendo plazo para ello hasta el 31 de marzo de cada afio escolar.

Concurrir al establecimiento, por citacion de Docentes y/o Directivos, respetando fechas y horarios
establecidos.

Asistir al establecimiento a toda reunién programada. La inasistencia a dos reuniones seguidas sera

considerada falta grave y sancionada como tal.
Ser responsable por el cumplimiento de la reglamentacién interna del colegio Arturo Prat.

Preocuparse en el hogar tanto de reforzar habitos de trabajo y estudio como de la presentacién personal de

su pupilo.

Abstenerse de entrar al colegio y a las salas de clase en horario de desarrollo formal o informal de

actividades, sin la autorizacion respectiva de la direccion del colegio.

El apoderado es responsable de declaraciones o amenazas vertidas por su persona a funcionarios y/o
estudiantes del colegio Arturo Prat, el que en esta situacion esta en libertad de accion de tomar medidas

legales si la institucion lo estima pertinente.

Es obligacién del apoderado conocer los manuales internos del colegio Arturo Prat, y cooperar para que

ellos se cumplen en su rol de padre, madre y/o apoderado.

Retirar al estudiante en el horario estipulado de funcionamiento del colegio Arturo Prat, ante anomalias
constantes al respecto, el colegio informara al apoderado, notificara a Carabineros y de no existir

remediales, se procedera a la cancelacién de matricula.
Si el apoderado no cumple con sus obligaciones, significara el cambio inmediato del mismo.

Identificarse con el Proyecto Educativo Institucional (PEI).

Asumir con responsabilidad la educacion de los estudiantes dentro y fuera del centro educativo Arturo Prat

en lo social y familiar.
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3.6.16

3.6.17

3.6.18

3.6.19

3.6.20

3.6.21

3.6.22

=@ COLEGIO

ARTURO PRAT

DESDE 1951

Evitar comentarios y falsos testimonios contra la institucién Arturo Prat y los diferentes integrantes de la
Comunidad Educativa Pratiana, que pudieren ser efectuadas de cualquier forma y a través de cualquier
medio.

Cumplir con el Reglamento Interno y Manual de Convivencia Educativa y sus protocolos anexos.

Cumplir con el Reglamento de Evaluacién y Promocién Escolar.

Informar, al momento de la matricula, de enfermedades no eventuales o crénicas que sufra su pupilo, y/o
de actividades fisicas que pudiesen afectar a su salud. Estas situaciones deberdn ser avaladas por

certificados médicos emitidos por profesionales competentes segun sea la dolencia.

Informar durante el afio de cualquier enfermedad que pudiere afectar al estudiante o al resto de la

comunidad educativa Arturo Prat para efectos de resguardar la salud del colectivo.

Cautelar el comportamiento y rendimiento de su hijo, a través de un control peridédico de sus deberes

escolares.

Concurrir a toda citacién realizada por el centro educativo Arturo Prat:

3.6.22.1 Citas de Direccion.

3.6.22.2 Encargado de convivencia educativa.

3.6.22.3 Encargada de U.T.P

3.6.22.4 Citas del Profesor jefe.

3.6.22.5 Citas del Profesor de asignatura.

3.6.22.6 Citas de los diferentes profesionales del centro educativo Arturo Prat.

3.6.22.7 Actividades oficiales del centro educativo Arturo Prat.

3.6.22.8 Asambleas Generales.
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3.6.23 El apoderado que por razén de fuerza mayor se vea imposibilitado de concurrir debera justificar por escrito

su inasistencia a tales citaciones y/o actividades, con antelacién a la fecha indicada.

3.6.24 Mantenerse informado del proceso académico y formativo de su hijo, respetando el conducto regular y de

todo el acontecer del centro educativo Arturo Prat, a través de las instancias correspondientes:

3.6.24.1 Profesor jefe: Cuando se trate de aspectos especificos o inquietudes sobre su hijo.

3.6.24.2 Profesor de asignatura: Cuando el apoderado lo estime necesario y/o conveniente.

3.6.24.3 Unidad Técnica Pedagdgica (UTP): Cuando se trata de situaciones relativas a las diferentes areas
académicas.

3.6.24.4 Encargado de Convivencia: Por situaciones que afecten a la convivencia del centro educativo.

3.6.24.5 Direccién: Cuando las instancias anteriores no respondan satisfactoriamente a sus inquietudes.

3.6.25 Fortalecer los principios y valores que permitan a los estudiantes crecer y desarrollarse integralmente de

acuerdo con los objetivos y fundamentos valéricos establecidos por el centro educativo Arturo Prat.

3.6.26 Mantener con los profesores y demas miembros de la comunidad educativa Pratiana una relacién de buen
trato y respeto mutuo.

3.6.27 Promover una buena convivencia con todos los miembros de la Comunidad Educativa Arturo Prat.

3.6.28 Reforzar habitos de aseo, higiene y orden de su pupilo.

3.6.29 Cautelar y exigir el uso correcto del uniforme oficial del centro educativo Arturo Prat.

3.6.30 Preocuparse que su pupilo se presente con el material de estudio necesario y adecuado a su horario de

clases.

3.6.31 Apoyar, facilitar medios y autorizar a su hijo respecto de salidas pedagégicas u otras actividades del

Establecimiento que complementan el proceso de ensefianza y aprendizaje.

3.6.32 Respetar el desarrollo de la jornada escolar de clases, no ingresando al centro educativo sin autorizacion

de la Direccién.
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3.6.33

3.6.34

3.6.35

3.6.36

3.6.37

3.6.38

3.6.39

3.6.40

3.6.41

3.6.42

3.6.43

Revisar periddicamente los medios formales de comunicacion para mantenerse informado sobre las

distintas situaciones de su hijo.

Acusar recibo de todas las circulares y/o comunicaciones que envie el centro educativo Arturo Prat.

Solicitar personalmente, en caso de emergencia, la salida de clases de su hijo antes del término del horario

establecido, dejandose registro en el libro correspondiente.

Comunicar cambio de domicilio y nimero telefénico cuando corresponda.

Respetar la hora de atencién de Apoderados indicada por los profesores jefes y profesores de asignatura.

Colaborar en el manejo de las situaciones urgentes o de emergencia, tales como golpes, caidas,

accidentes.

Cumplir con el deber de justificar oportunamente las inasistencias del estudiante:

3.6.39.1 1 (un) dia de ausencia: justificacion personal y/o por escrito.

3.6.39.2 2 (dos) o mas dias de ausencia: justificacion personal y con certificado médico cuando

corresponda.

Marcar con el nombre y apellido todos los (tiles y prendas de los estudiantes del centro educativo Arturo
Prat.

Firmar todas las evaluaciones escritas de los estudiantes.
Informar, a través de los conductos regulares y de manera oportuna, sobre cualquier situacion de la cual
tome conocimiento y que involucre a los estudiantes o funcionarios del Establecimiento Arturo Prat y que

revista peligro para los miembros de la comunidad educativa Pratiana.

Cumplir con los horarios de ingreso y de salida de los estudiantes.

3.7 De la asistencia y puntualidad:

3.7.1

Los estudiantes tienen la obligacion de asistir a clases, en un minimo de 85% del afio lectivo.
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3.7.2

3.7.3

3.7.4

3.7.5

3.7.6

3.7.7

3.7.8

3.7.9

3.7.10

3.7.11

COLEGIO
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Cumplir con el horario asignado, aunque estén eximidos de una asignatura, siendo este:

3.7.2.1 07:55 hasta el término, segln horario establecido para cada curso de la jornada de mafana.
3.7.2.2 14:00 hasta 18:45 en jornada de la tarde.

Ante situaciones reiteradas de atrasos, deberan ser justificados personalmente por el apoderado. El colegio
Arturo Prat estara facultado para analizar la continuidad del estudiante en el establecimiento. (Priorizando

el aspecto formativo y académico del estudiante).

Las inasistencias seréan justificadas por el apoderado, ya sea a través de comunicaciones, personalmente

o con certificado médico segun sea el caso.

Es obligatoria la asistencia a talleres de reforzamiento, extraescolares, clases extraordinarias y otras que
beneficien su proceso de aprendizaje.

En caso de inasistencias constante y prolongada, por mas de sesenta dias, en cuyo periodo el colegio
Arturo Prat intentd contactar al estudiante faltante, sin poder hacerlo, y no habiendo recibido justificacion
alguna, y de acuerdo a las circunstancias, se procederd a la cancelacion de matricula, segun lo que faculta
la ley, la que se natificara por correo certificado al apoderado. Siempre, el colegio Arturo Prat privilegiara
la reincorporacién del estudiante al sistema.

El retiro de estudiante antes del término del horario de la jornada escolar, debera hacerla el apoderado
personalmente, en el eventual caso que no pudiera, debera enviar un poder simple, el cual sera ratificado

a través de llamada telefénica.

El estudiante debe asistir diariamente. Su inasistencia deberé ser justificada de igual manera que en los

anteriores casos.

Los estudiantes deberan ser puntuales, los atrasados seran registrados por los encargados de jornada,

guienes autorizaran la entrada a clases en la segunda hora de clases.

Los estudiantes beneficiados por el programa de alimentacion escolar, estan obligados a justificar sus

inasistencias.

Si un estudiante es promovido con articulo por no cumplir con el porcentaje minimo de asistencia, quedara
en condicion de condicional; si dos afios consecutivos se encuentra en igual condicién, no se le renovara

su matricula.
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3.7.12

Si es un estudiante de Cuarto Aflo Medio, quien se encuentra en la situacion mencionada en el punto
anterior, no podra participar en las actividades de finalizacion del afio escolar propias de cuarto medio,

inclusive, en la ceremonia de Licenciatura.

3.8 De la presentacion personal y el cuidado de sus Uutiles.

Todo estudiante debera presentarse con el uniforme oficial del Colegio Arturo Prat, y en las ocasiones que Direccion lo

requiera. Solo el dia que corresponda Educacion Fisica se podra venir con el buzo del Colegio Arturo Prat y cualquier

complemento como parka, bufanda, guantes, gorros u otros, deberan ser color azul marino.

3.8.1

3.8.2

3.8.3

3.84

Descripcién uniforme:

3.8.1.1 Nifia: Polera del colegio Arturo Prat (no cefiida al cuerpo), falda azul marino con rebeca y
tableada, a cuatro dedos sobre la rodilla, calcetas azul marino, zapatos negros, pantalén azul
marino, no ajustado, que se usara en periodo invernal, buzo del colegio Arturo Prat y polera para
gimnasia del establecimiento.

3.8.1.2 Nifio: Polera del colegio Arturo Prat, pantalén gris (corte recto, no ajustado), zapatos negros,

buzo del colegio Arturo Prat, polera para gimnasia del establecimiento.

3.8.1.3 Educacidn parvularia: Estudiantes de educacion parvularia agregaran al uniforme del colegio

Arturo Prat, el delantal especial para su nivel.

Elementos como piercing, quedan prohibidos en hombres y mujeres, de igual manera, cadenas, aros

grandes, mufiequeras o logotipos que no sean del uniforme escolar.

El cabello de las nifias deberd mantenerse ordenado, limpio y amarrado con accesorios de color azul o
blanco. No se permiten tefiidos en colores no tradicionales, visos o mechas, ni cortes inadecuados para
el ambito escolar. Los varones deberan usar corte de pelo regular. No se aceptaran cortes de pelo

extravagantes. Los estudiantes que lo requieran, deberan presentarse debidamente afeitados.

Igualmente, las estudiantes tienen la prohibicién de presentarse maquilladas, con ufias exageradamente
largas y mal cuidadas o pintadas con colores fuertes, o portando adornos inadecuados al uniforme exigido
y otras modas que signifiquen perjuicio a su salud. En estos casos se natificard al apoderado para dar

solucion a estas anomalias.
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3.8.5

La proteccién y cuidado de los bienes personales es de exclusiva responsabilidad del estudiante. Su

pérdida no seré responsabilidad del Colegio Arturo Prat.

3.9 Del comportamiento de los estudiantes.

3.9.1

3.9.2

3.9.3

3.94

3.95

3.9.6

3.9.7

3.9.8

Los estudiantes deberan respetar a cada uno de los integrantes de la comunidad educativa Arturo Prat y

tener un comportamiento digno y adecuado dentro y fuera del establecimiento.

Los estudiantes no deben asumir actitudes ofensivas y violentas, en cualquiera de sus formas, que
deterioren el clima de convivencia. Deberan caracterizarse al interior y exterior del establecimiento Arturo
Prat por sus gestos y acciones positivas y respetuosas frente a las personas y los bienes propios e

institucionales.

Queda prohibido demostrar manifestaciones afectivas inadecuadas y excesivas, que demuestren
relaciones sentimentales de pareja, cualquiera sea su orientacién sexual, al interior del Colegio Arturo
Prat o con uniforme fuera de él. Si esta situacion fuera persistente en el tiempo se optara por cambio de

curso o cancelaciéon de matricula previa consulta al Consejo de Profesores.

Durante los recreos, se deberan evitar juegos bruscos y peligrosos, carreras y patadas riesgosas, en

resguardo de la propia integridad fisica y la de sus compafieros.

Es estrictamente prohibido tanto el trafico, tenencia y consumo de cigarrillos, alcohol, drogas como traer,
mostrar o distribuir, revistas, libros, videos, armas blancas o de fuego que atenten contra la moral,

seguridad y buenas costumbres. El incumplimiento sera causal de cancelacién de matricula.

Queda prohibido el uso de celulares o cualquier otro medio tecnoldgico no autorizado por el docente en
las clases, cualquier pérdida o extravio de cualquier objeto de valor, es de exclusiva responsabilidad del

portador, y el Colegio Arturo Prat no se hace responsable de sus destrozos o pérdidas.

En el caso de que un estudiante demostrare la intencion, a través de sus conductas, de atentar en contra
de su integridad fisica, Encargado de Jornada informara telefénicamente a su apoderado, el que debera
presentarse de inmediato para derivar a su pupilo a un centro médico y posteriormente recibir orientacion

de profesionales especialistas.

Un estudiante que manifieste actitudes de estar ingiriendo drogas, en cualquiera de sus formas, sera
comunicado a su apoderado, para que tomen las medidas de desintoxicacion, entregando la debida

certificacién al Colegio Arturo Prat, que le dara el apoyo profesional correspondiente.
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ARTICULO 4°: MESA DE DIALOGO PARA LA BUENA CONVIVENCIA EDUCATIVA (MDCE)

MARCO REGLAMENTARIO

4.3 Existira en el Colegio Arturo Prat la mesa de didlogo para la buena convivencia educativa.

43.1

4.3.2

4.3.3

434

Estructura: La mesa estara conformada por los siguientes estamentos elegidos por el consejo de

profesores y ratificados por el equipo de gestién:

a) Direccion: Directora — Equipo Directivo

b) Docentes: profesores jefes o de asignaturas

¢) Alumnos: estudiantes de todos los niveles de educacién basica y media
d) Apoderados: padres, madres y/o apoderados

e) Encargado de Convivencia Educativa

f) Otros, segun situacion.

Espiritu de la mesa:

Mediar entre las partes cuando se producen situaciones que atenten contra la sana convivencia educativa.

Funciones de la mesa:

4.3.3.1 Interceder entre las partes para buscar consensos y provocar la correspondiente reflexion en
relacion a la problematica suscitada, respetando en todo momento los derechos y deberes de
éstos.

4.3.3.2 Disefiar planes que fomenten la buena convivencia educativa acorde a las necesidades de la
unidad educativa.

Atribuciones:

Ademas de mediar en un conflicto, la mesa tendra la facultad de proponer a la Direccién del colegio Arturo
Prat la medida a adoptar, pudiendo ser esta una sancion o eximicion de responsabilidades a una o todas
las partes involucradas en la problematica.
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4.3.5 Operatividad:

4.3.5.1 La mesa sesionara en forma ordinaria una vez al mes y en forma extraordinaria cuando la

Direccién del colegio Arturo Prat la convoque para atender alguna problematica surgida.

4.3.5.2 Para sesionar la mesa debe estar conformada al menos por un integrante de cada estamento.

4.3.5.3 La mesa llevara un registro de cada sesioén en la que se consignara lo tratado en ella y los

acuerdos adoptados.

4.3 La mesa sera presidida por la Directora del colegio Arturo Prat, quien es ademas, la responsable de convocarla.

4.4 Para integrar la mesa los funcionarios, padres y estudiantes deberan cumplir ciertos requisitos de acuerdo al

estamento correspondiente y que se sefialan en el anexo.

4.5 En caso de que alguno de los integrantes no pudiera asistir, puede designar un representante de similares

caracteristicas.

4.6 Dicha mesa de didlogo quedaré registrada en acta para este efecto.

ARTICULO 5°: ENCARGADO DE CONVIVENCIA ESCOLAR.

Existird un encargado de convivencia educativa, quien debera ejecutar de manera permanente los acuerdos, decisiones y
planes de la mesa para la sana convivencia educativa, investigar en los casos correspondientes e informar sobre cualquier

asunto relativo a la convivencia relacionada con el colegio Arturo Prat.

ARTICULO 6°: PROHIBICION DE CONDUCTAS CONTRARIAS A LA SANA CONVIVENCIA EDUCATIVA.

Se prohibe cualquier accion u omisién que atente contra o vulnere la sana convivencia educativa. La autoridad competente
investigara, de conformidad a la normativa interna del establecimiento, las conductas consideradas como maltrato o acoso
escolar, las que deberan ser debidamente explicitadas y, de ser pertinente, castigadas mediante un sistema gradual de

sanciones.
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ARTICULO 7°: CONDUCTAS QUE ATENTAN A LA SANA CONVIVENCIA EDUCATIVA.

7.1 Se consideraran constitutivas de maltrato y/o acoso escolar, entre otras, las siguientes conductas:

7.1.1

7.1.2

7.1.3

7.1.4

7.1.5

7.1.6

7.1.7

7.1.8

7.1.9

7.1.10

Proferir insultos o groserias, hacer gestos groseros o amenazantes u ofender reiteradamente a cualquier

miembro de la comunidad educativa Arturo Prat.

Agredir fisicamente, golpear o ejercer violencia en contra de un estudiante o de cualquier otro miembro de la

comunidad educativa Arturo Prat.
Agredir verbal o psicolégicamente a cualquier miembro de la comunidad educativa Arturo Prat.

Amedrentar, amenazar, chantajear, intimidar, hostigar, acosar o burlarse de un estudiante u otro miembro de
la comunidad educativa Arturo Prat (por ejemplo: utilizar sobrenombres hirientes, mofarse de caracteristicas

fisicas, etc.).

Discriminar a un integrante de la comunidad educativa Arturo Prat, ya sea por su condicién social, situacion
econdmica, religion, pensamiento politico o filoséfico, ascendencia étnica, nombre, nacionalidad, orientacion

sexual, discapacidad, defectos fisicos o cualquier otra circunstancia.

Amenazar, atacar, injuriar o desprestigiar a un estudiante o a cualquier otro integrante de la comunidad
educativa Arturo Prat a través de chats, blogs, mensajes de texto, correos electrénicos, foros, servidores que
almacenan videos o fotografias, sitios webs, teléfonos o cualquier otro medio tecnoldgico, siendo esta
conducta realizada dentro del colegio Arturo Prat, con sefial internet y/o equipos del colegio, o con equipos

propios dentro del establecimiento.
Exhibir, transmitir o difundir por medios cibernéticos cualquier conducta de maltrato y/o acoso escolar.
Realizar acosos o0 ataques de connotacion sexual, aun cuando no sean constitutivos de delito.

Portar todo tipo de armas, instrumentos, utensilios u objetos cortantes, punzantes o contundentes, ya sean

genuinos o con apariencia de ser reales, aun cuando no se haya hecho uso de ellos.

Portar, vender, comprar, distribuir o consumir bebidas alcohdlicas, drogas o sustancias ilicitas, o encontrarse
bajo sus efectos, ya sea al interior del establecimiento educacional Arturo Prat o en actividades organizadas,

coordinadas, patrocinadas o supervisadas por éste.
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7.2 Se considerarén faltas leves que atentan a la sana convivencia educativa:

7.3

7.2.1

7.2.2

7.2.3

7.2.4

7.2.5

7.2.6

7.2.7

7.2.8

Conversar en clases en forma reiterada.

Emitir ruidos molestos en clases.

Molestar en la formacion.

No contribuir al mantenimiento del orden y limpieza en el establecimiento Arturo Prat.

Arrojar objetos pequefios que no causen dafio fisico.

No cumplir en las normas relativas a la presentacion personal.

Pararse sin permiso, sin tener causa justificada.

Comer en clases.

*Faltas leves reiteradas (tres), pasaran a falta grave.

Se consideraran faltas graves que atentan a la sana convivencia educativa:

7.3.1

7.3.2

7.3.3

7.3.4

7.3.5

7.3.6

7.3.7

7.3.8

Presentarse sin Utiles escolares de uso frecuente o solicitado previamente.

Uso de celular en clases.

Inasistencias reiteradas sin justificacion.
No respetar el Himno Nacional.

Arrojar objetos que puedan causar dafio.
Juegos bruscos con causal de accidentes.
Dafo a los bienes del Colegio Arturo Prat.

Copiar en una prueba o plagiar un trabajo de investigacion.
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7.3.9

7.3.10

7.3.11

7.3.12

7.3.13
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Intervenir en el desarrollo de una prueba de un compafiero (soplar).

Hacer cimarra interna en los cambios de hora o recreos, entendiendo por cimarra interna el que el estudiante,

no se encuentre en el lugar fisico en que el profesor esta desarrollando la clase.

Salir de la sala de clases sin autorizacion.

Tirar papeles o cualquier objeto que cause alteracién al normal desarrollo de la clase.

No cumplir con el uso adecuado del uniforme del colegio Arturo Prat..

*Faltas graves reiteradas (tres) pasaran a muy graves.

Se consideraran faltas muy graves que atentan a la sana convivencia educativa:

7.4.1

7.4.2

7.4.3

7.4.4

7.4.5

7.4.6

7.4.7

7.4.8

7.4.9

7.4.10

7.4.11

7.4.12

No cumplir con el uso adecuado del uniforme del colegio.

Vocabulario soez y grosero.

Apoderarse de bienes ajenos.

Faltar el respeto a cualquier miembro de la comunidad educativa Arturo Prat.

Agredir verbal o fisicamente a cualquier miembro de la unidad educativa Arturo Prat.

Fumar, consumir o distribuir cigarrillos, medicamentos no prescritos, drogas y/o alcohol.

Ingresar al establecimiento bajo los efectos de sustancias mencionadas anteriormente.

Traer revistas, videos, fotografias, CD u otros elementos con contenidos que afecten a la moral.

Difamar o calumniar a cualquier miembro de la comunidad educativa Arturo Prat.

Agresion fisica o psiquica a cualquier miembro de la comunidad escolar Arturo Prat.

Hacer cimarra externa.

Hacer uso incorrecto de Internet o correo electrénico, dentro del colegio Arturo Prat, con contenidos

atentatorios a la formacién valorica.

Fundacién Abriendo Futuro — Colegio Arturo Prat

24



COLEGIO

ARTURO PRAT

DESDE 1951

7.4.13

7.4.14

7.4.15

7.4.16

7.4.17

7.4.18

7.4.19

7.4.20

Escribir o rallar murallas, bancas o salas de clases con consignas politicas, soeces o de cualquier tipo que

atentan contra las personas o de la institucion que los cobija.

Agresién sexual.

Porte de arma blanca o de fuego.

Grabar o registrar en forma permanente o temporal, con cualquier método o sistema multimedia, sin el

consentimiento de la o las personas involucradas.

Exhibir o difundir bajo cualquier sistema tecnoldgico o medio disponible, material grabado con cualquier

sistema multimedia sin el consentimiento de la o las personas involucradas.

Publicar o exhibir material escrito o audiovisual referente a personas que sean parte de la comunidad
educativa Arturo Prat, en cualquier medio escrito, audiovisual e informatico, o a través de celulares, sin el
consentimiento de los involucrados. De la misma forma no se acepta la utilizacion de ninguno de estos medios

para difamar o alterar la imagen publica de las personas antes mencionadas.

Cualquier conducta considerada maltrato y/o acoso escolar, mencionadas en el punto 7.1

Presentarse con cualquier articulo prohibido dentro del presente manual.

ARTICULO 8° MEDIDAS Y SANCIONES DISCIPLINARIAS.

8.1 Se podra aplicar a quien incurra en conductas contrarias a la sana convivencia educativa, las siguientes medidas o

sanciones disciplinarias, con un fin preventivo, pedagdgico y formativo, priorizando siempre el dialogo y entendimiento

frente a las conductas inadecuadas y propiciando ademas una instancia de apelacién a la medida, considerada como

reparacion de la falta.

Segun lo sefialado, seran aplicadas las siguientes medidas a la falta incurrida:

8.1.1 Dialogo grupal o personal pedagogico y reflexivo, con fin correctivo, para faltas leves.

8.1.2 Amonestacion verbal, en caso de faltas leves impuestas por los docentes.

8.1.3 Amonestacion por escrito en el libro de clases, para faltas leves reiteradas (mas de tres veces), registradas

en el cuaderno de Bitacora previamente, por el docente de aula.
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8.14

8.1.5

8.1.6

8.1.7

8.1.8

8.1.9

8.1.10

8.1.11

8.1.12

8.1.13

8.1.14
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Comunicacién al apoderado.

Citacion al apoderado ante una falta grave o ante amonestaciones escritas reiteradas, con registro en la

hoja de vida e impuestas por directivos o docentes.
Derivacidn psicosocial (terapia personal, familiar, grupal, talleres).

Trabajo en beneficio de la comunidad escolar Arturo Prat como ayudantias, apoyo escolar a otros

estudiantes u otros.

Realizar ajustes de horario del o los estudiantes situacién que sera evaluada en forma periédica, con el
afan de revertir esta situacion, cabe destacar que esta instancia también podrd ser utilizada como

herramienta de adaptacién o control de otro tipo de situaciones.

Suspension de clases de uno a tres dias ante cualquier falta que lo amerite, previo informe a Encargado
de jornada, podra también hacerla el docente. En caso que el estudiante tenga alguna evaluacién, no
podré ingresar a rendirla, a si mismo, estando en condicién de suspendido, no podra ingresar a ninguna

actividad al colegio Arturo Prat hasta que esta sancién sea levantada.

Condicionalidad de matricula, aplicada cuando las medidas anteriores no han tenido los resultados
esperados, en la conducta del involucrado, o cuando exista una falta muy grave. Se aplicara a peticion del
Consejo de Profesores y decidiran los Directivos, teniendo a la vista el seguimiento del proceso realizado

por especialistas y docentes del establecimiento Arturo Prat.
Solicitud y/o acuerdo de evaluacion a distancia, esta medida sera aplicada y evaluada en forma semestral.

Reubicacién del estudiante en caso de desadaptacion y que se demuestre la imposibilidad de integracién
al sistema educacional del Colegio Arturo Prat. La Direcciéon sugerira como medida de mejoramiento
conductual y pedagégico, a fin de otorgarle al afectado una nueva oportunidad de prosecucién de sus

estudios.

Si aun estas medidas no han causado solucion al problema, se determinara que el involucrado asista sélo
a rendir evaluaciones, medida que solicitara el Consejo de Profesores y ratificara la Direccion, previo
andlisis de todos los antecedentes. Sera responsabilidad del afectado, asistir una vez a la semana a

solicitar las fechas de las evaluaciones, las que seran entregadas por su profesor jefe.

Ante faltas disciplinarias muy graves, graves y situaciones disciplinarias particulares de alumnos, seran
expuestas al Consejo de Profesores y si se estima pertinente, se procedera a la no renovacion de matricula

para el afio escolar siguiente.
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8.2 Todo estudiante, que se encuentre en situacion de condicionalidad, tiene derecho a la revocacion de la medida, al

término del semestre o afio escolar, si ha demostrado un cambio conductual, previo informe positivo de las unidades del

establecimiento Arturo Prat. Después de una segunda condicionalidad, perdera este beneficio, y se pedira reubicacion de

establecimiento.

8.3 La seguridad y conducta de los estudiantes fuera del establecimiento Arturo Prat y las horas de llegada al hogar

dependen directamente de padres y apoderados, desligando de toda responsabilidad al establecimiento.

8.4 Frente a cualquier actitud conductual no prescrita en este manual, la solucién sera determinada por la Direccion del

Colegio Arturo Prat, previo analisis de los antecedentes proporcionados por los profesionales de la educacién que lo han

atendido.

8.5 Igualmente, cualquier situacién de extrema gravedad no prescrita en este manual, la Direccién del Colegio Arturo Prat

procedera a la inmediata cancelacién de matricula, aunque sea la primera falta del estudiante, informando a la

Superintendencia de Educacion.

8.6 Premios e incentivos:

El colegio premiara el buen desempefio de los estudiantes otorgando para ello diferentes incentivos:

8.6.1

8.6.2

8.6.3

8.6.4

8.6.5

8.6.6

Anotaciones positivas que quedara registrada en el libro de clases, en la hoja de vida de cada estudiante,

por el profesor jefe 0 de asignatura para cada consejo de disciplina.

Se enviaran cartas de felicitacion por buen rendimiento, asistencia y disciplina al final de cada semestre.

Se entregara una vez al afio el premio “Espiritu Pratiano”, a aquellos estudiantes integrales, que cumplan
con conductas de solidaridad, respeto, participacion, perseverancia en rendimiento, responsabilidad,

puntualidad, buena asistencia y permanencia en el colegio, de minimo dos afios.

Se premiara a los estudiantes que hayan obtenido el mejor rendimiento durante el primer y segundo

semestre, con una asistencia de un 100%.

Los mejores rendimientos seran representados en un cuadro de honor, al igual que los estudiantes que

durante el primer semestre hayan obtenido un 100% de asistencia.

Terminado el afio escolar, el colegio Arturo Prat premiara con algin incentivo especial a los estudiantes

gue hayan obtenido el Premio al Espiritu Pratiano.

27
Fundacién Abriendo Futuro — Colegio Arturo Prat



COLEGIO

ARTURO PRAT

DESDE 1951

ARTICULO 9°: CRITERIOS DE APLICACION:

9.1 Toda sancién o medida debe tener un caracter claramente formativo para todos los involucrados y para la comunidad

en su conjunto. Serd impuesta conforme a la gravedad de la conducta, respetando la dignidad de los involucrados.

9.2 Deberan tomarse en cuenta en el momento de determinar la sancién o medida, los siguientes criterios:

9.2.1 Edad, etapa de desarrollo y madurez de las partes involucradas.

9.2.2 Naturaleza, intensidad y extension de la agresion por factores como:

9.2.2.1 La pluralidad y grado de responsabilidad de los agresores.

9.2.2.2 El caracter vejatorio o humillante del maltrato.

9.2.2.3 Haber actuado en anonimato, con una identidad falsa u ocultando el rostro.
9.2.2.4 Haber obrado a solicitud de un tercero o bajo recompensa.

9.2.2.5 Haber agredido a un profesor o funcionario del establecimiento Arturo Prat.
9.2.2.6 La conducta anterior del responsable.

9.2.2.7 El abuso de una posicién superior, ya sea fisica, moral, de autoridad u otra.

9.2.2.8 La discapacidad o indefensién del afectado.

9.3. Podrén aplicar sanciones, toda autoridad de la Comunidad Educativa Arturo Prat, tratdndose de faltas leves (directivos,
encargados de jornada, docentes y asistentes de la educacion), siguiendo el orden de las sanciones explicitado en el art.
8.1 de este reglamento.

9.4. Tratandose de faltas graves y muy graves, se informara a Encargado de Convivencia Educativa y se sometera el caso

a la Mesa de Dialogo y de no haber solucion las sanciones pasaran a Consejo de Profesores.

ARTICULO 10°: OBLIGACION DE DENUNCIA DE DELITOS.

10.1 Todo miembro de la Comunidad Educativa Arturo Prat, tendra la obligaciéon de denunciar a la Direccion del Colegio,

cualquier accién u omisién que revista caracteres de delito y que afecte a un miembro de la Comunidad Educativa Arturo
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Prat, tales como lesiones, amenazas, robos, hurtos, abusos sexuales, porte o tenencia ilegal de armas, trafico de

sustancias ilicitas u otros.

10.2. La Direccién del establecimiento Arturo Prat, ante la existencia de esta denuncia, tendra la obligacién de informar a
Carabineros de Chile, Policia de Investigaciones, fiscalias del Ministerio Publico o tribunales competentes, dentro de un

plazo de 24 horas desde que se tome conocimiento del hecho, sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 175 letra “e” y
176 del Cdadigo Procesal Penal.

ARTICULO 11° RECLAMOS.

11.1 Todo reclamo o denuncia por conductas contrarias a la sana convivencia educativa, deberé ser presentado por escrito
ante cualquier autoridad del establecimiento Arturo Prat, la que debera dar cuenta a la Direccién del Colegio, dentro de un

plazo de 24 horas, a fin que se dé inicio al debido proceso.

11.2 Se debera siempre resguardar la identidad del reclamante y no se podra imponer una sancién disciplinaria en su

contra, basada Unicamente en el mérito de su reclamo.

ARTICULO 12°: DEBER DE PROTECCION.

12.1 Si el afectado fuere un estudiante, se le debera brindar proteccion, apoyo e informacién durante todo el tiempo que

dure el proceso.

12.2 Si el afectado fuere un profesor u otro funcionario del establecimiento Arturo Prat, igualmente se le debera brindar
apoyo, ademas de tomar las medidas que aseguren que pueda desempefiar normalmente sus funciones, salvo que esto

ultimo ponga en peligro su integridad.

ARTICULO 13° NOTIFICACION A LOS APODERADOS.

13.1 Al inicio de todo proceso en que sea parte un estudiante, se deberd notificar a sus padres o apoderados. Dicha

notificacion podra efectuarse por cualquier medio idoneo, pero debera quedar constancia de ella.
ARTICULO 14°: INVESTIGACION.
14.1 La Mesa de Didlogo para la Buena Convivencia Educativa, debera llevar adelante la investigacion de las denuncias y

reclamos, entrevistando a todas las partes, solicitando informacion a terceros o disponiendo cualquier otra medida que

estime necesaria para su esclarecimiento.
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Agotada la investigacion y habiendo recopilado todos los antecedentes correspondientes, la Direccién del Colegio Arturo
Prat debera presentar un informe en torno a la resolucion de dicha investigacion, ya sea para poner una sancion o para

informar los acuerdos tomados.

14.3 Si procediere una medida o sancién, el Consejo de Profesores sera informado oportunamente.

14.4 Debera notificarse a todas las partes dicha resolucién, la que debera quedar con respaldo escrito.

ARTICULO 15° CITACION A ENTREVISTA.

15.1 Una vez recibidos los antecedentes por la autoridad competente, la Direccién o quien la represente, debera citar a las
partes y en su caso, a los padres o apoderados del estudiante o los estudiantes involucrados, a una reuniéon que tendra
como principal finalidad, buscar un acuerdo entre las partes. Para esta entrevista, se considerara el tipo de tépicos que
convenga tratar en presencia de los alumnos o sélo entre adultos.

15.2 En caso de existir acuerdo entre las partes se podré suspender el curso de la indagacién, exigiendo a cambio el
cumplimiento de determinadas condiciones por un periodo de tiempo convenido. Si se cumplen integramente las

condiciones impuestas, se dara por cerrado el reclamo, dejandose constancia de esta circunstancia.

15.3 Si no hubiere acuerdo, se debera oir a las partes involucradas, quienes deberan presentar todos los antecedentes
gue estimen necesarios. También se podra citar a un profesional en la materia, quien podra aconsejar o pronunciarse al

respecto.

ARTICULO 16°: MEDIDAS DE REPARACION.

16.1 En la resolucién, se deberan especificar las medidas de reparacion adoptadas a favor del afectado, asi la forma en
gue se supervisara su efectivo cumplimiento. Tales medidas podran consistir, por ejemplo, en disculpas privadas o publicas,
restablecimiento de efectos personales, cambio de curso u otras que la autoridad competente estime conveniente.

ARTICULO 17° RESOLUCION.

17.1 Todas las partes tendran la posibilidad de recurrir fundadamente en contra de la resolucion adoptada por el Comité o

autoridad competente, dentro de un plazo no mayor a 15 dias.
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ARTICULO 18°: MEDIACION.

18.1 El establecimiento Arturo Prat podra implementar instancias de mediacion u otros mecanismos de similar naturaleza
como alternativa para la solucién pacifica y constructiva de los conflictos de convivencia educativa. Este sistema incluira

la intervencion de alumnos, docentes, orientadores, otros miembros de la Comunidad Educativa Arturo Prat y especialistas.
ARTICULO 19°: PUBLICIDAD.

19.1 El establecimiento Arturo Prat debera adoptar las acciones necesarias para la correcta, oportuna y completa difusion
acerca de las normas y planes relativos a la convivencia educativa a través de todos los medios disponibles, para que la
Comunidad Educativa esté permanentemente informada y pueda ejercer sus derechos.

19.2 Este Reglamento de Convivencia Educativa permanecera en nuestra intranet y pagina web, donde cada miembro de

la comunidad educativa Arturo Prat pueda tener acceso y, por lo tanto, es de responsabilidad de cada uno conocer este

documento.

Documento revisado y actualizado en enero, 2025, segln sugerencias entregadas.

Elizabeth Herrera Mena
DIRECTORA
Colegio Arturo Prat

Enero, 2025
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